MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL SATU MARE

Nr. 496 /AT
Data : 27.01.2017

RAPORT -
asupra sistemului de control intern/managerial la data de 31 decembrie 2016

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, subsemnatul Radu BUD, in calitate de Prefect, declar ca Institutia
Prefectului — Judetul Satu Mare dispune de un sistem de control intern/managerial ale carui
concepere si aplicare permit conducerii sa furnizeze o asigurare rezonabila ca fondurile publice
gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditji de
legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceastd declaratie se intemeiazad pe o apreciere realista, corecta, completd si demna de
incredere asupra sistemului de control intern/managerial al entitatii, formulatd in baza
autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
mdsurilor vizand cregterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmatoarele:

- Registrul riscurilor la nivelul institutiei prefectului, condus de secretarul Comisiei de

monitorizare, coordonare si indrumare metodologica si este actualizat anual ;

- Procedurile operationale sunt elaborate in proportie de 100% din totalul activitatilor
procedurabile inventariate;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde in mod
distinct, actiuni de perfectionare profesionala a personalului de conducere si executie
si a auditorilor interni in activitdtile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare
si indrumare metodologicd, si acesta a fost actualizat in cursul anului 2016.

- In cadrul institutiei prefectului exista compartiment de audit intern si este
functional, avand 1 auditor, iar supervizarea misiunilor efectuandu-se de Serviciul 2
Audit public intern al institutiilor prefectului si alte entitati din cadrul Directiei Audit
Public Intern din M.A.L.

Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitatii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in
documentatia aferenta autoevaludrii sistemului de control intern/managerial, detinuta in cadrul
Institutiei Prefectului — Judetul Satu Mare, precum si in rapoartele de audit intern si extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea,
aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate
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prin Ordinul secretariatului general al Guvernului nr. 400/2005 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitdtile
publice.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez ca la data de 31 decembrie 2016 sistemul de
control intern/managerial al Institutia Prefectului — Judetul Satu Mare este conform cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial.

Prefect,

Rady BUD
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INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SATU MARE

SITUATIA SINTETICA
a rezultatelor autoevaluarii sistemului de control intern/managerial
la 31 decembrie 2016
. La nivelul
Numirul dincare ] e ntitaii
D . dardului compartimentelor csg:gasrtt;r:: ;:gu"n publice
enumirea standardului in care standardul ot standardul
este aplicabil este:
PI | NI 1/PI/NI
1 2 3 4 5 6
I. MEDIUL DE CONTROL
Standardul 1 - Etica si integritatea 6 6 |
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini 6 6 |
Standardul 3 - Competenta, performanta 6 6 [
Standardul 4 - Structura organizatorica 6 6 I
II. PERFORMANTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI
Standardul 5 - Obiective 6 6 [
Standardul 6 - Planificarea 6 6 |
Standardul 7 - Monitorizarea performantelor 6 6 I
Standardul 8 - Managementul riscului 6 6 I
ITI. ACTIVITATI DE CONTROL
Standardul 9 - Proceduri 6 I
Standardul 10 - Supravegherea 6 [
Standardul 11 - Continuitatea activititii 6 6 |
IV.INFORMAREA SI COMUNICAREA
Standardul 12 - Informarea si comunicarea 6 6 I
Standardul 13 - Gestionarea documentelor 6 6 |
Standardul 14 - Raportarea financiar-contabil 6 6 I
V. EVALUARE SI AUDIT
Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control
intern/managerial 6 6 [
Standardul 16 - Auditul intern 6 6 |

Gradul de conformitate al sistemului de control intern/managerial : conform

Masuri de adoptat :
Mentinerea nivelelor de standarde existente.
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