ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL SATU MARE
Serviciul financiar, contabilitate, resurse umane
si administrativ

Nr. 175/SF
Data 05.01.2018

Domnule Prefect,

Prin prezenta va propunem spre aprobare Raportul privind respectarea
normelor de conduita de cdtre functionarii publici din cadrul Institutiei Prefectului -
judetul Satu Mare pe trimestrul IV, 2017- anexa 1 completatd si transmisd online prin
platforma ANFP. :

Cu respect,

SEF SERVICI
Doina IAZ

Intocmit C.Biris

(/5/ A

440026 Satu Mare, P-ta 25 Octombrie nr.1
Telefon 0261712753 / Fax 0261711509
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e Vizualizare campanii

» resurscumane@prefecturasatumare.ro
o Schimbare parold
(o]
o Pardseste sistemul

Anexa 1

elitsazhsiinita i A0EE:

o Tabelulnr 1

o Tabelulnr II
o Tabelulnr, 11
o Tabelul nr. IV
e Tabelulnr V
e Tabelul nr. VI

~1. AUTORITATEA/INSTITUTIA PUBLICA/CONSILIERUL DE ETICA

Utilizator: }
resurseumane2@prefecturas

Codul fiscal:

3897254

1.a Denumirea institutiei/autoritatii publice:
yNSﬂTUﬂAPREFECTUUﬂ

1.b Judet:

SATU MARE

1.c Nr. total de functionari publici:

33

1.d Numele consilierului de etica:
CORINA-MARIA

1.e Prenumele consilierului de etica:

BIRIS

1.f Departamentul:

gSERVICIUL FINANCIAR, CC

1.g Cursuri de formare urmate de consilierul de etica:
Nu este cazul

Ui

Cursuri de formare
urmate de consilierul
de etica

1.h Telefon:
0261712753
1.1 Fax:
1.j Email:

http://www.anfp.gov.ro/raportare1200/Formular2/Anexa1?cpid=101
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05.01.2018 ANEXA1

Utilizator:
resurseumane2@prefecturas
2. Nr. sedinte de consultare:
0

3. Nr. activitati de formare in domeniul eticii:
0

normelor de conduiti:
0

5. Nr. functionari publici cu functie de conducere care au solicitat consiliere etica:
0

6. Nr. functionari publici cu functie de executie care au solicitat consiliere etica:
0

7.Nr. de spete care au constituit obiectul consilierii etice:
0

- 8. Tipologii de spete care au constituit obiectul consilierii etice:
Nu este cazul

«««««««««««

Tipologli de spete =
care au constituit -

obiectul

. Nr. functionari publici cu functie de conducere care au beneficiat de consiliere etici:

0

10. Nr. functionari publici cu functie de executie care au beneficiat de consiliere etica:
0

11. Modalitatile de actiune ulterioara a functionarului public:
Nu este cazul

Jr—

Modalitatile de
actiune ulterioara a
functionarului public,

Observatii:
Nu este cazul

| Salveazd tabe

4. Nr. functionari publici care au fost instruiti prin intermediul actiunilor de formare in domeniul

_III. CAUZELE $§1 CONSECINTELE NERESPECTARII NORMELOR DE CONDUITA LA

- NIVELUL INSTITUTIEI SAU AUTORITATII PUBLICE

13. Cauzele nerespectirii normelor de conduita:
Nu este cazul

Cauzele nerespectarii
normelor de conduita

&

(il
14. Consecintele nerespectarii normelor de conduita:
‘Nu este cazul

ey

Consecintele
nerespectarii
normelor de conduita .

http://www.anfp.gov.ro/raportare1200/Formular2/Anexa1?cpid=101
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_IV. MODALITATILE DE PREVENIRE A INCALCARII NORMELOR DE CONDUITA IN
CADRUL AUTORITATII SAU INSTITUTIEI PUBLICE

15. Modalitati de prevenire:
Nu este cazul

Modalitati de
prevenire

[

 Salveaza tabelul IV

V. MASURI ADMINISTRATIVE ADOPTATE PENTRU INLATURAREA CAUZELOR SAU
CIRCUMSTANTELOR CARE AU FAVORIZAT INCALCAREA NORMELOR DE CONDUITA

16. Nr. masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau circumstantelor care au favorizat
incalcarea normelor de conduita:

0
17. Enumerarea masurilor administrative adoptate pentru inldturarea cauzelor sau circumstantelor care
au favorizat Incalcarea normelor de conduita:

. Nu este cazul

e

Enumerarea masurilor
adoptate

]

Salveaza fabelu V.|

~VE-CAZURT CARE AU PREZENTAT INTERES PENTRU OPINIA PUBLICA
18. Nr. cazuri care au prezentat interes pentru opinia publica:
0

19. Descrierea pe scurt a cazurilor care au prezentat interes pentru opinia publica:
20. Motivele pentru care cazurile au fost considerate ca prezentand interes pentru opinia publica:
Nu este cazul

Nu este cazul

Ve

Descrierea pe scurt a
cazului

.

Motivele pentru #
care cazul a fost
considerat ca

7~
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