ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL SATU MARE
Serviciul Financiar, Contabilitate, Resurse Umane si Administrativ

Nr.5898/20.06.2022

ANUNT

Institutia Prefectului-Judetul Satu Mare organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior, ID
post 367507, din cadrul Compartimentului financiar contabilitate, Serviciul financiar, contabilitate,
resurse umane si administrativ.

Calendarul desfasurarii concursului:
- publicarea anuntului de concurs: 20.06.2022, ora 10:00;
- depunerea dosarelor de concurs: 20.06.2022 - 11.07.2022 inclusiv;
- selectia dosarelor se va face in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, respectiv pericada: 12.07.2022 -18.07.2022 inclusiv;
- depunere contestatii: 19.07.2022 inclusiv;
- solutionare contestatii: 20.07.2022 inclusiv;
- data probei scrise: 21.07.2022, ora 10:00;

- interviul in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Concursul se va desfasura la sediul Institutiei Prefectului - Judetul Satu Mare, municipiul Satu
Mare, str. Alexandru Ioan Cuza, nr.11, sala mica de sedinte, etaj 1.

Conditiile pentru ocuparea functiei publice de executie vacante sunt:

- conditiile generale prevdzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de Urgentad nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in ramura stiinte
economice, domeniul contabilitate, specializarea contabilitate si informatica de
gestiune;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani;

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana.

Actele solicitate candidatilor in vederea inscrierii la concurs, sunt:

1. formularul de inscriere prevazut in anexa 3 din HG 611/2008;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

6. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

7. cazierul judiciar;
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8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzadtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditjile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei de vechime mentionata la pct. 5) este prevazut in Anexa nr.2D la
HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici. Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in
anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatji: functia/functiile ocupatd/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatji,
vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul “cazier judiciar ” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
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Constitutia Romaniei, republicata;

Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbatj,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;
OMFP nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfdsoara activitatea de control financiar preventiv propriu, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

Decretul nr. 209/1976 privind aprobarea regulamentului operatiunilor de casa ale
unitdtilor socialiste;

. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;
. Ordinul M.F.P nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind

organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice si planul de conturi pentru
institutiile publice si planul de conturi pentru institutile publice si instrumentele de
aplicare a acestora, cu modificdrile si completadrile ulterioare;

10. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
11. 0.G. nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv cu modificdrile

si completarile ulterioare;

12. Legea contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia, tematica, atributjile prevazute in fisa postului,

precum si alte date necesare desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a institutiei, la
sectiunea special creata in acest scop https://sm.prefectura.mai.gov.ro la sectiunea Despre noi -

Carierd in conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1), (1~1) si (2) din HG 611/2008, cu modificarile si
completdrile ulterioare.
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Observatii suplimentare: Persoana de contact — Marghitas Cristina, consilier, secretarul comisiei
concurs, telefon: 0261/712753 int. 29033, fax 0261/711509, e-mail:

cristina.marghitas@prefecturasatumare.ro.

Sef serviciu
!

Adriarfa PASCA

Se afigeazd la data de 20.06.2022 ora 10:00
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