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Descrierea postului
Scopul principal al postului Activitatea pentru situatii de urgentd si ordine publica
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1. Activitatea pentru Situatii de Urgenti si Ordine Publicii

urmaresc indeplinirea mésurilor dispuse de ctre prefect, in calitate de presedinte al comitetului judetean
pentru situatii de urgents;

prezinta prefectului propuneri privind modul de utilizare, in situatii de crizi, a fondurilor special alocate
de la bugetul de stat;

propun prefectului, in situatiile prevazute de lege, convocarea consiliilor locale, a consiliului judetean,
dupi caz;

intocmesc, la solicitarea prefectului, rapoarte si informari privind evolutia si desfisurarea evenimentelor
in situatii de urgentd sau de criza, potrivit art.257 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu privire la misurile intreprinse de autorititile
administratiei publice locale, pe care le Tnainteazi Ministerului Afacerilor Interne si celorlalte ministere
cu atributii In gestionarea problemelor apirute;

centralizeaza, la solicitarea prefectului, in perioada producerii fenomenelor naturale periculoase, datele
referitoare la evaluarea preliminard a efectelor si a pagubelor produse;

centralizeaza solicitdrile autoritatilor administratiei publice locale cu privire la acordarea unor ajutoare
umanitare si prezintd prefectului propuneri pentru repartizarea acestora in scopul protectiei populatiei
afectate de calamititi naturale, epidemii, epizootii, incendii sau alte fenomene periculoase;

monitorizeazd modul In care autoritdtile administratiei publice locale distribuie ajutoarele umanitare
persoanelor afectate;




» monitorizeazi actiunile de prevenire a infractiunilor si de apirare a drepturilor si a sigurantei cetitenilor,

Y

7 Y

Y

Y VY

Y

Y

desfasurate de cétre organele legal abilitate.
2. Consilierul indeplineste si alte atributii stabilite, potrivit legii, prin ordin al prefectului.

3. Respectd atributiile stabilite iIn Regulamentul de Organizare si Functionare Regulamentul de
Organizare Internd a Institutiei Prefectului — Judetul Satu Mare.

4. Are obligatia de a-si desfasura activitatea cu respectarea prevederilor legislatiei Tn vigoare, pe linie de
securitate §i sandtate in muncd, dupd cum urmeaza:

isi Tnsuseste si respectd normele, instructiunile si reglementdrile Tn domeniul sandtétii si securitatii in
munca si PSI, precum si mésurile de aplicarea a acestora;

utilizeaza corect echipamentele de muncd, substantele periculoase si celelalte mijloace de productie;

sd nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a dispozitivelor de securitate ale
echipamentelor de munci si ale cladirilor, fard acordul scris al proiectantului si angajatorului, si utilizeze
corect aceste dispozitive;

sd aducd la cunostinta conducatorului locului de muncé orice defectiune tehnicd sau altd situatie care
constituie un pericol de accidentare sau imbolnévire profesionald sau aparitia oricdrui pericol de incendiu;
sd aducd la cunostinta conducétorului locului de muncé in cel mai scurt timp posibil accidentele de munca
suferite de persoana proprie, de alti participanti la locul de munca;

sd opreascd lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident sau inceput de incendiu si
s informeze de indata conducitorul locului de munci;

sd utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzitor scopului pentru care a fost
acordat;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu angajatii cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatétii in
muncd, atita timp cét este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea si se asigure ca toate conditiile
de munca sunt corespunzitoare $i nu prezinta riscuri pentru securitate si sdndtate la locul sdu de munca;

> sa dea relatii din proprie initiativd sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul

securitatii muncii si PSI.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii

Nivelul studiilor superioare de lungd durati, absolvite cu diplomd de licentd sau

echivalentd

Domeniul studiilor -

Perfectionari/specializari -

Vechimea in specialitate prevazuti
de lege pentru ocuparea functiei
publice

6 ani si 6 luni In specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
contractuale,

Competente generale privind
competente lingvistice de

comunicare in =

limbaenglezd/franceza/spaniola/
germand

Cunostinte teoretice in domeniul Competente in domeniul tehnologiei informatiei, utilizarea




tehnologiei informatiei

pachetului Microsoft Office(Word, Excel), internet, accesare link-
uri si site-uri si posta electronicd — nivel elementar

Competente necesare exercitarii functiei publice

Competente generale

Denumirea
generale

competentei

Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

Nivel operational

2. Initiativa

Nivel operational

V%)

Planificare si organizare

Nivel operational

4. Comunicare

Nivel operational

5. Lucru in echipa

Nivel operational

6. Orientare citre cetitean

Nivel operational

7. Integritate

Nivel operational

Competente specifice

Competente  lingvistice de
comunicare 1n limbi striine

Competente  lingvistice de
comunicare in limba
minoritatii nationale

Competente digitale

Competente in domeniul
tehnologiei informatiei,
utilizarea pachetului
Microsoft Office( Word,
Excel), internet, accesare
link-uri si site-uri si postd
electronicd — nivel elementar

Alte competente specifice

Sfera relationali a titularului postului

Relatii ierarhice subordonat fatd de: prefect / subprefect / sef serviciu
Sfera Relatii functionale prin mandat primit de la conducerea institutiei
r elapovnala Relatii de control prin mandat primit de la conducerea institutiei
interna
Relatii de reprezentare | de colaborare si control prin mandat primit de la conducerea
institutiei
Sfera Autoritati si institutii | de colaborare prin mandat primit de la conducerea institutiei




relationala publice

externd cu .
Organizatii

internationale

Persoane
private

juridice

Libertatea decizionald

in limita si situatiile impuse de atributiile specifice functiei,
stabilite prin prezenta fisa de post precum si a prevederilor legale
incidente

Delegarea de atributii i competent3

Intocmit

Numele si prenumele
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Luat la cunostinti de citre ocupantul postului

Numele si prenumele

VACANT

Semnétura

Data

Contrasemneazi

Numele si prenumele

Functia

Semnétura

Data




